ZARZADZENIE NR 9/2023

Dyrektora Zakladu Uslug Komunalnych Gminy Y.omza
z dnia 28 kwietnia 2023 r.

w sprawie wprowadzenia zmian do Regulaminu wynagradzania pracownikow
Zakladu Uslug Komunalnych Gminy L.omza

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. 22022 r. poz. 530), Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika
2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzgdowych (Dz. U. 2021 r. poz. 1960)
zarzadzam, co nastepuje:

§1

W regulaminie wynagradzania pracownikéw Zaktadu Uslug Komunalnych Gminy lLomza
wprowadzonego Zarzadzeniem Nr 8/2018 r. z dnia 30 marca 2018 r. z pézn. zm. wprowadzam

nastepujace zmiany:

1) W zalaczniku Nr 1 Regulamin wynagradzania pracownikow Zakladu Ustug Komunalnych
Gminy Lomza w tabeli Szczegétowe wymagania kwalifikacyjne pracownikoéw dopisuje si¢
nastepujace stanowisko pomocnicze i obstugi.

. Kategori Wymagania kwalifikacyjne
Lp. Stanowisko ¢ =

zaszeregowania Wyksztalcenie oraz Staz pracy
umiejetnosci zawodowe (w latach)

15. Eo'dmspek’t(?r do spraw VI-X wyZsze )

siggowosci
Mistrz do spraw ;
16. wodbciagsw VII - XI wWyzsze -
§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i z mocg obowigzywania od 01 maja 2023 r.




